
労働者派遣事業の状況について 

派遣法第 23 条 5 項に基づき弊社の労働者派遣事業に係る情報をお知らせいたします。 

対象期間 2024 年 4 月 1 日から 2025 年 3 月 31 日まで 

事業所の名称  関西明装株式会社 本社 

事業所の所在地 〒564-0063 

大阪府吹田市江坂町一丁目 23 番 101 号 大同生命江坂ビル 6F 

①派遣労働者数    1 人 （2025 年 6 月 1 日時点） 

②派遣先事業所実数  1 件 （2025 年 6 月 1 日時点） 

③労働者派遣の料金の額の平均 （1 日 8 時間当たりの額） 19,568 円 

④派遣労働者の賃金の額の平均 （1 日 8 時間当たりの額） 13,672 円 

⑤マージン率    30.1 ％ 

⑥教育に関する事項（対象期間実績） 

   教育訓練の種類      対象者     方法   賃金支給  費用負担 

イ．職能別スキルアップ教育  派遣労働者 OJT 及び OFF-JT 有給    なし 

 

キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先 

  相談窓口：総務人事部  連絡先：06-6190-0100 

 

⑦派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か 

労使協定を締結している（協定書の有効期間終期 2026 年 3 月 31 日） 

・協定労働者の範囲 ：ビル設備管理業務に従事する従業員 

 

 

事業所の名称  関西明装株式会社 京滋支社 

事業所の所在地 〒607-8085 

京都市山科区竹鼻堂ノ前町 46-1 京都山科ビル 9F 

①派遣労働者数    36 人 （2025 年 6 月 1 日現在） 

②派遣先事業所実数   1 件 （2025 年 6 月 1 日現在） 

③労働者派遣の料金の額の平均（1 日 8 時間当たりの額） 14,629 円 

④派遣労働者の賃金の額の平均（1 日 8 時間当たりの額） 10,122 円 

⑤マージン率    30.8 ％ 

⑥教育に関する事項（対象期間実績） 

   教育訓練の種類      対象者     方法   賃金支給  費用負担 

イ．マナー教育等基礎訓練  新規派遣労働者  OFF-JT    有給    なし 

ロ．職能別スキルアップ教育  派遣労働者   OFF-JT    有給    なし 

 



キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先 

 相談窓口：総務部  連絡先：075-583-0911 

 

⑦派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か 

労使協定を締結している（協定書の有効期間終期 2026 年 3 月 31 日） 

・協定労働者の範囲 ：植物の育成業務に従事する従業員 

 

 

 

事業所の名称  関西明装株式会社 神戸支社 

事業所の所在地 〒650-0023 

神戸市中央区栄町通一丁目 2 番 7 号 大同生命神戸ビル 2F 

①派遣労働者数     1 人 （2025 年 6 月 1 日現在） 

②派遣先事業所実数   1 件 （2025 年 6 月 1 日現在） 

③労働者派遣の料金の額の平均（1 日 8 時間当たりの額） 16,753 円 

④派遣労働者の賃金の額の平均（1 日 8 時間当たりの額） 12,032 円 

⑤マージン率    28.1 ％ 

⑥教育に関する事項（対象期間実績） 

   教育訓練の種類      対象者     方法   賃金支給  費用負担 

イ．職能別スキルアップ教育  派遣労働者   OFF-JT    有給    なし 

 

キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先 

 相談窓口：総務部  連絡先：078-392-5236 

 

⑦派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か 

労使協定を締結している（協定書の有効期間終期 2026 年 3 月 31 日） 

・協定労働者の範囲 ：ビル設備管理業務に従事する従業員 等 

 


